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Data zamieszczenia sprawozdania 2oz3-07-07

].. Nazwa organizacji sToWARzYsZE N l E HosPlCJ U M H o Mo-HO M l N l I M. Św, aRłrR Ąsr Rtł

2. Adres siedziby i dane
kontaktowe

Kraj POLSKA Województwo ŚLĄsrtr PoWiat M. JAWoRzNo

Gmina M, JAWoRZNo Ulica GORNICZA Nr domu 30 Nr lokalu

Miejscowość JAWORZNO Kod pocztowy 43-600 Poczta.JAWORZNO Nr telefonu 32-753-50-02

Nr faksu 32-6t6-74-44 E-mail biuro@ hospicjum-jaworzno,pl Strona www www.hospicjum-jaworzno.pl

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sądowym 2001-04-18

4. Data uzyskania statusu organizacji pożytku
publicznego 2005-03_14

5. Numer REGON 2735977270oo00 6. Numer KRS 0000008274

7. Skład organu zarządzającego organizacji

(Noleży wpisoć imiona, nazwisko oraz informacje o funkcji
pełnionej przez poszczególnych członków orgonu zarzqdzajqcego)

lmię i nazwisko Fu n kcja Wpisany do KRS

Joanna Dziubanik Prezes Zarządu
Stowarzyszenia

TAK

8. Skład organu kontroli lub nadzoru organizacji

(Noleży wpisoć imiono, nozwiska oraz int'ormgcje o funkcji
pełnionej przez poszczególnych członków organu kontroli lub
nadzoru)

lmię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

Jerzy Kołodztej Wiceprezes Zarządu TAK

Robert Dembecki Sekretarz Zarządu TAK

Mateusz wrona Ska rbni k TAK

Elżbieta Motyka Członek TAK

Zyta Starczyk - Kołodziej Członek TAK
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9. Cele statutowe organizacji

(Noleży opisoć cele na podstoWie stotutu orgonizOcji)

1) działalność w zakresie zdrowia ludzkiego na rzecz:
a) osób ciężko chorych, ze szczególnym uwzg|ędnieniem chorych na
chorobę nowotworową,
b) osób przewlekle chorych,
c) osób starszych, w tym zagrożonych chorobami przewlekłymi,
d) rodzin osób wymienionych w lit. a),b),c) w czasie sprawowania opieki i

po ich śmierci,
2) ochrona i promocja zdrowia,
3) niesienie pomocy społecznej, w tym pomocy rodzinom i osobom w
trudnej sytuacji życiowej oraz wyrównywanie szans tych rodzin i osób,
4) działaI ność charytatywna,
5) działaIność na rzecz osób niepełnosprawnych,
6) działalność wspomagająca rozwój wspólnot i społeczności lokalnych,
7) promocja i organizacja wolontariatu,
8) działalność na rzecz integracji i reintegracji zawodowej i społecznej
osób zagrożonych wykluczeniem społecznym,
9) działalność na rzecz osób w wieku emerytalnym,
10) nauka, edukacja, oświata w szczególności w zakresie ochrony zdrowia,
11) działaIność polegająca na odbywaniu praktyk zawodowych dla
studentów szkół wyższych,
12) działalność na rzecz rodziny,
13) działania na rzecz integracji europejskiej oraz rozwijania kontaktów
i współpracy między społeczeństwami,
14) wypoczynek dzieci i młodzieży oraz inna działalność rekreacyjna,
15) pomoc Polonii i Polakom za granicą w zakresie opieki hospicyjnej i

paliatywnej,
16) pomoc ofiarom wypadków drogowych,
17) inne formy działalności.

10. Sposób realizacji celów statutowych organizacji

(Noleży opisać sposób reolizocji celów stotutowych orgonizocji na
po dst owie st a t ut u o rgo ni zd cj i )

Realizując powyższe cele Stowarzyszenie prowadzi działalność pożytku
publicznego, która mieści się w sferze zadań publicznych, określonych w
art. 4 Ustawy o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, w
za krpsie:
1) opieki zdrowotnej,
2) pomocy społecznej bez zakwaterowania dla osób w podeszłym wieku i

dla osób niepełnosprawnych,
3) pozostałej pomocy społecznej bez zakwaterowania, w tym prowadzenia
działań na rzecz opieki nad dziećmi i młodzieżą oraz organizowania imprez
cha rytatywnych,
4) pozostałej pomocy społecznej gdzie indziej niesklasyfikowanej,
5) działalności pozostałych organizacji członkowskich, gdzie indziej nie
sklasyf ikowa n ej,

6) organizacji kampanii społecznych, koncertów, występów, wystaw,
7) promocji i organizacji woIontariatu na rzecz rozwoju opieki hospicyjnej,
8) pozostałej działalności wydawniczej, wydawania broszur i innych
pu blikacji
w zakresie promocji i ochrony zdrowia oraz promocji i rozwoju
woIonta riatu,
9) pozostałych pozaszkoInych form edukacji gdzie indziej nie
s klasyfikowa nych,
w postaci szkoleń, konferencji seminariów w zakresie opieki hospicyjnej i

pal iatywnej d la pracowni ków, człon ków Stowarzyszen ia, woI onta ri uszy i

innych zainteresowanych osób,
10) organizowania imprez charytatywnych, w tym wycieczek, pielgrzymek
dla osób objętych opieką Stowarzyszenia,
11) wspomagania rozwoju wspólnot i społeczności lokalnych,
12) integracji europejskiej oraz rozwijania kontaktów i współpracy między
społeczeństwam i.
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1.1. Opis głównych działań podjętych przez organizację

Zakres działalności statutowej Stowarzyszenia Hospicjum Homo- Homini im. Św. Brata A|berta za2022r,
Podmiot Leczniczy Stowarzyszenia Hospicjum Homo- Homini im. Św. Brata Alberta realizuje działalność statutową w dwóch

zakładach:
a) Jaworznickie Hospicjum Homo - Homini,
b) Ambulatoryjna Opieka Paliatywna,

W skład powyższych zakładów wchodzą poniższe komórki organizacyjne:
- Hospicjum Stacjonarne -w 2O22r. do hospicjum przyjęto 196 pacjentów z jednostką chorobową kwalifikującą się do objęcia
opieką przez hospicjum stacjonarne. Pacjenci mieli zapewnioną opiekę holistyczną: medyczną, pielęgniarską, wolontaryjną,
duchową oraz psychoIogiczną.
W Hospicjum stacjonarnym wprowadzone zostały wzmożone zasady sanitarno - epidemiologiczne zgodnie z zaleceniami i

wytycznymi Ministerstwa Zdrowia dotyczące Pandemii.
- Hospicjum domowe w Jaworznie - w 2022r. otoczyło swoją opieką 189 pacjentów dotkniętych chorobą nowotworową i

chorób zakwalifikowanych przez NFZ. Opieka nad chorym ijego rodziną obejmowała obszar psychologiczny, socjalny iduchowy,
a w szczególności obszar somatyczny pacjenta. W/w opiekę sprawował zespół interdyscyplinarny składający się z lekarzy,

pielęgniarek, psychologa, fizjoterapeuty, kapeIana oraz wolontariuszy. Wypożyczano nieodpłatnie specjalistyczny sprzęt taki jak

łóżka rehabilitacyjne, koncentratory tlenu, ssaki, pompy infuzyjne, wózki inwalidzkie itp. Pacjentów z niskim statu5em
materialnym zaopatrywano nieodpłatnie w leki, sprzęt jednorazowy, środki opatrunkowe, żywność i inne niezbędne artykuły.
W czasie trwającej Pandemii personel sprawował opiekę nad wszystkimi zgłoszonymi pacjentami z zachowaniem wszystkich
zasad bezpieczeństwa stosując wszystkie dostępne środki ochrony indywidualnej. U pacjentów,,stabilnych" realizowano wizyty
w formie teleporady dla bezpieczeństwa przed rozprzestrzenianiem się COV|D- 19.
- Poradnia Medycyny Paliatywnej w Jaworznie- w poradni przyjmowani by|i pacjenci wymagający opieki medycznej w celu

kontroli objawów towarzyszących chorobie nowotworowej na każdym etapie choroby,
Vl] 2022r, były udzielane porady osobiście przez personel medyczny jak również realizowane były teleporady w sumie udzielono
147 teleporad /wizyt,
- Hospicjum domowe filia Chrzanów w 2022 roku objęło opieką 88 pacjentów z chorobą nowotworową iich rodziny z obszaru
starostwa chrzanowskiego i terenów sąsiadujących województwa małopolskiego. Pomoc zespołu realizowana była w zakresie
lekarsko-pielęgniarskim, psychologicznym, rehabilitacyjnym i duchowym. Zaopatrywano w miarę potrzeb w łóżka
rehabilitacyjne, materace przeciw- odleżynowe, koncentratory tlenu, ssaki, pompy infuzyjne iwózki inwalidzkie itp. Pacjentów w
trudnej sytuacji materialnej zaopatrywanow leki, środki opatrunkowe, suplementydiety, środki czystościowe itp. Wczasie
Pandemii personel obejmował swoją opieką zgłoszonych pacjentów
z zachowaniem wszystkich zasad bezpieczeństwa stosując wszystkie dostępne środki ochrony indywidualnej. Utrzymane zostały
teleporady dla bezpieczeństwa przed rozprzestrzenianiem się w/w wirusa. Wykonano w sumie 9898 osobodni.
- Poradnia Medycyny PaIiatywnej filia Chrzanów- do Poradni przyjmowani byli chorzyz chorobą nowotworową najczęściej w
ce|u kontroli objawów chorobowych.Wż022r, były udzieIane porady osobiście przez personel medyczny jak również
realizowane były teIeporady w sumie udzieIono 150 porad/wizyt.
Pomimo bardzo dynamicznego 2022 roku zrealizowany został pełny kontrakt w hospicjum stacjonarnym oraz hospicjum
domowym wJaworznie. Udzielonych świadczeń medycznych było znacznie więcej niż zakontraktowanych w związku z tym
Narodowy Fundusz Zdrowia wypłacił nad wykonania.W 2022r. zauważono znaczny wzrost zapotrzebowania na Świadczenia w
zakresie hospicjum domowego oraz stacjonarnego.

Dział Farmacji Szpitalnej działa zgodnie z n/w ustawami:
. Ustawy o zawodzie farmaceuty (Dz.U. zżaZlr. poz.97\,
. Prawa farmaceutycznego (Dz. U, z2021, r. poz,974,981,),
. ustawy o przeciwdziałaniu narkomanii i Rozporządzenia w sprawie środków odurzających, substancji psychotropowych,
prekursorów kategorii 1 i preparatów zawierających te środki Iub substancje (Dz. U.

z 201,9 r. poz.852,1655 i 1818),
. ustawy o refundacji leków, środków spożywczych specjalnego przeznaczenia żywieniowego oraz wyrobów medycznych (Dz. u
z 2O21, r. poz.523),
. Ustawy o świadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze środków publicznych (Dz. U. z żOż0 r. poz. 1398, 1492,1,Ą93,
1,5]8, 1,875, 2tI2,2345,240t, z 202I r. poz,97 , 159, 694)
. Ustawa o izbach aptekarskich (Dz. U. z2019 r, poz,I4I9, zż020 r.2401, z2O2t r. poz.97\ wraz
z Rozporządzeniem w sprawie postępowania w sprawach odpowiedzialności zawodowej farmaceutów Dz.U. 2003 nr 65 poz.

61,2,

o Ustawy o bezpieczeństwie żywności i żywienia (Dz. U. z 2020 r. poz.ż027\,
. Farmakopei Polskiej w obowiązującym wydaniu,

Stowarzyszenie Hospicjum Homo-Homini im św. Brata Alberta każdego roku było organizatorem wielu wydarzeń kulturalnych
Pomimo czasu Pandemii udało się zrealizować kilka projektów takich jak:

1. Mikołajkowa wizyta rozśpiewanych wolontariuszy- seniorów z KIubu To i Owo,
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|2. 
Koncert Świąteczny - Kwintet Archetti

3, SP 17 zebrała i Przekazała naszym podopiecznym środki do pielęgnacji, kosmetyki oraz łakocie,
4, Klub Seniora i SP 20 z Mikołajem,
5. Mikołaj w Hospicjum,
6. Dzień wo|ontariusza w Pizzerii,
7. lmpreza integracyjna dla pracowników,
8, Kwesta 1 Listopadowa na cmentarzu komunalnym,
9. Koncert Alony Szostak z okazji25 lat Hospicjum,
10. Przedstawienie SP 18 z okazji Dnia Niepodległości,
11. Pola Nadziei i zbiórka pieniężna w SP 9,
1,2.Założenie Pola Nadziei w SP 3,
1"3. 5 Koncertów ogordowych dla podopiecznych,
14.Zbiorka w Carrefour (Jaworzno Wojska Polskiego)
15. Wakacyjny Rajd Nordic Walking dla hospicjum z K|ubem Nico
16, Dla HosPicjum imPreza zorganizowanaprzez Kebab iKropka & Cafe Kropka, Tlenoterapia hiperbaryczna& Fizjoterapia Balin _

uzbierana kwota 5 535,00 zł,
17.llAecz charytatywny Klubu Piłkarskiego Szczakowianki - uzbierana kwota 2 07B,0O zł,
18, Carrefour (Jaworzno Galena) otrzymaliśmy dary dla naszych podopiecznych - artykuły spożywcze, pielęgnacyjne, chemiagospodarcza, podkłady i pampersy,
19. Dyktando międzyszkolne w Szkole Podstawowej nr 1,
20. lnauguracja Kampanii Pól Nadziei 2022,6 odsłona,,Groszków w ATElier Kultur

Stowarzyszenie w 2022r. otrzymało od ludzi dobrej woli- sponsorów takie przedmioty jak 13 telewizorów, lodówkę orazkomputery - laptopy.

w 2022 roku personel medyczny uczestniczył w takich konferencjach jak:
- Konferencja Opieki Paliatywnej,
- Jesienne Warsztatach dla pielęgnil
- Zleździe Polskiego Towarzystwa O

arek Opieki Paliatywnej,
pieki Paliatywnej.

1,.2. Zasięg terytorialny prowadzonej pnez
organizację działalności pożytku publicznego

(Należy wskozać jednq lub więcej pozycji)

f} najbliższe sąsiedztwo (osiedle, dzielnica, sołectwo, wieś, przysiółek)

E gmina ffi województwo

n kilka gmin ! kilka województw

n powiat n cały kraj

D kilka powiatów n poza granicami kraju

Osoby fizyczne 778
2.1, Liczba odbiorców działań organizacji

(Noleży oszocowoć liczbę odbiorców dziołań orgonizocji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne) Osoby prawne 0

2,2. lnformacje na temat
odbiorców innych, niż
wymienieni w pkt 2.1, na
necz których działala
orga nizacja
(N p. zwielzęto, zo bytki)

3.1. organizacja prowadziła działalność nieodpłatną pożytku publicznego
ń Talr

J ' ldie

4
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rodzajów

3.2. łłależy podoć informocję
ze wskazo niem sfer(-y) dzi alol ności
wolontoriacie, o tdkże kodu(-ów)
należy podać informocję no temot 3



Lp
Sfera działalności pożytku

publicznego
przedmiot działalności

Numer Kodu
(PKD)

Szacunkowe koszty
poniesione W ramach

sfery z I% podatku
dochodowego od osób

fizycznych

1

ochrona i promocja zdrowia, w tym
działalność |ecznicza w rozumieniu
ustawy z dnia 15 kwietnia 201], r. o
działalności leczniczej (Dz. U, z 2015
r, poz. 61_8, 788 i 905)

- działalność w zakresie zdrowia ludzkiego na

rzecz: a) osób ciężko chorych, ze szczególnym
uwzględnieniem chorych na chorobę
nowotworową, b) osób przewlekIe chorych, c)

osób starszych, w tym zagrożonych chorobami
przewlekłymi, d) ochrona i promocja zdrowia, e)

rodzin osób w czasie sprawowania opieki jak i po

ich śmierci, f) Działalność na rzecz rodziny, g)

nauka, edukacja oraz oświata w szczególności w
zakresie ochrony zdrowia, h) działalność na rzecz
osób niepełnosprawnych, i) inne formy
działal ności

89.22.Z 0,00 zł

2

pomoc społeczna, w tym pomoc
rodzinom i osobom w trudnej
sytuacji życiowej oraz
wyrównywanie szans tych rodzin i

osób

- niesienie pomocy społecznej, w tym pomocy
rodzinom oraz osobom w trudnej sytuacji
życiowej, a takźe wyrównywanie szans tych
rodzin i osób, - działalność na rzecz osób
niepełnosprawnych, działalność na rzecz osób
niepełnosprawnych, działalność na rzecz
integracji i reintegracji zawodowej, a także
społecznej osób zagrożonych wykluczeniem
społecznym, działalność na rzecż rodziny,
działalność na (zecz osób w wieku emerytalnym,
inne formy działalności, pozostała pomoc
społeczna gdzie indziej niesklasyfikowana

88.99.Z 0,00 zł

3 promocja i organizacja wolontariatu

promocja i organizacja wolontariatu na rzecz
rozwoju opieki hospicyjnej, - pozostałej
działalności wydawniczej, wydawania broszur i

innych publikacji w zakresie promocji i ochrony
zdrowia oraz promocji i rozwoju wolontariatu, -

pozostałych pozaszkolnych form edukacji gdzie
indziej nie sklasyfikowanych, w postaci szkoIeń,
konferencji seminariów w zakresie opieki
hospicyjnej i paliatywnej dla pracowników,
członków Stowarzyszenia, wolontariuszy i innych
zainteresowanych osób, organizowanie imprez
cha rytatywnych, w tym wycieczek, piel grzymek,
dla osób objętych opieką Stowarzyszenia.

94.99.Z 0,00 zł

4, 1. Organ izacja prowadziła działa l ność od płatn ą pożytku pu bl icznego

ił Tak
j*' 

l,Jie

4.2. NoIeZy podoĆ infórmację no temot przedmiotu działalności odpłotnej organizocji w okresie sprowozdowczym, wroz ze wskazoniem sfer(y) dziołolności
poŻytku publicznego,októrych mowo w ort,4 ust.7 ustowy z dnia 24 kwietnio 2003 r. o działolności pożytku publicznego i owolontoriacie, atokże kodu(ów)
PKD 2007 odpowiodajqcego(-ych) tej dziołalności. Jeżeli orgonizocj0 prowOdzi więcej niż 3 rodzaje działolności odpłotnej, noteży podać informację na temat
trze€h głównych rodzajów dziołolności (podonie maksymolnie 3 kodów), zaczynojqc od głównego przedmiotu dzialalności
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Sfera działal ności pożytku
publicznego

przedmiot działalności
Numer Kodu

(PKD)

5zacunkowe koszty
poniesione w ramach

sfery z !% podatku
dochodowego od osób

fizycznych

1,

promocja i organizacja
wolontariatu

promocja i organizacja woIontariatu na

rzecz rozwoju opieki hospicyjnej, -

pozostałej działalności wydawniczej,
wydawania broszur i innych pubIikacji w
zakresie promocji i ochrony zdrowia oraz
promocji i rozwoju wolontariatu, -

pozostałych pozaszkoInych form edukacji
gdzie indziej nie sk|asyfikowanych, w
postaci szkoleń, konferencji seminariów w
zakresie opieki hospicyjnej i paliatywnej dla
pracowni ków, członków Stowarzyszenia,
wolontariuszy i innych zainteresowanych
osób, organizowanie imprez
charytatywnych, w tym wycieczek,
pielgrzymek, dla osób objętych opieką
Stowarzyszen ia.

94.99.z 0,00 zł

2

pomoc społeczna, w tym pomoc
rodzinom i osobom w trudnej
sytuacji życiowej oraz
wyrównywanie szans tych rodzin
i osób

niesienie pomocy społecznej, w tym
pomocy rodzinom oraz osobom w trudnej
sytuacji życiowej, a także wyrównywanie
szans tych rodzin i osób, - działalność na
rzecz osób niepełnosprawnych, działalność
na rzecz osób niepełnosprawnych,
działalność na rzecz integracji i reintegracji
zawodowej, a także społecznej osób
zagrożonych wykluczeniem społecznym,
działalność na rzecz rodziny, działalność na
rzecz osób w wieku emerytalnym, inne
formy działalności, pozostała pomoc
społeczna gdzie indziej niesklasyfikowana

88.99.Z 0,00 zł

3

ochrona i promocja zdrowia, w
tym działalność lecznicza w
rozumieniu ustawy z dnia 15

kwietnia 2OI1, r. o działalności
leczniczej (Dz. U. z 2015 r. poz.
618,788 i 905)

działalność w zakresie zdrowia ludzkiego na
rzecz: a) osób ciężko chorych, ze
szczególnym uwzględnieniem chorych na
chorobę nowotworową, b) osób przewlekle
chorych, c) osób starszych, w tym
zagrożonych chorobami przewlekłymi, d)

ochrona i promocja zdrowia, e) rodzin osób
w czasie sprawowania opieki jak i po ich
śmierci, f) Działalność na rzecz rodziny, g)

nauka, edukacja oraz oświata w
szczególności w zakresie ochrony zdrowia,
h) działaIność na rzecz osób
niepełnosprawnych, i) inne formy
działal ności

89.2ż.z 0,00 zł

5.1. Organizacja prowadziła działalność gospodarczą
'Tak
{' 

|,,]ie

5.2. Ualeiy podOĆ informocję no temot przedmiotu działalności gospodorczej orgonizdcji wraz z opisem tej dziołotności w okresie sprOwozdawczym, o tOkże
kodu(Ów) PKD 2007 odpowiodojqceqo(ych) tej dziołolności. .!eżeli orgoni2ocjo prowodzi więcej niż 3 ródzoje dziołolności gospodorczej, noleży podoć informocję
na temot 3 qłównych rodzojów działolności (podonie moksymaInie 3 kodów), zaczynajqc od glównego przedmiotu działatności
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Lp Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis działalności

1, Łączna kwota przychodów organizacji ogółem (zgodnie z rachunkiem zysków i strat) 6 943 814,73 zł

a) przychody z działalności nieodpłatnej pożytku publicznego 426 085,IQ zł

b) przychody z działalności odpłatnej pożytku publicznego 0,00 zł

c) przychody z działalności gospodarczej 0,00 zł

d) przychody finansowe 0,00 zł

e) pozostałe przychody 6 5t7 729,63 zł

2.1. Przychody zt% podatku dochodowego od osób fizycznych 425 t40,20 zł

2,2. Ze źr odeł pu bl icznych ogółem : 0,00 zł

a) ze środków europejskich w rozumieniu przepisów o finansach publicznych 0,00 zł

b) ze środków budżetu państwa 0,00 zł

c) ze środków budźetu jednostek samorządu terytorialnego 0,00 zł
tym

d) ze środków państwowych funduszy celowych 0,00 zł

2.3. że źr odeł prywatnych ogółem 435 024,02zł

a) ze składek członkowskich 945,00 zł

b) z darowizn od osób fizycznych 251t44,I5 zł

c) z darowizn od osób prawnych 72 513,6t zł

d) z ofiarności publicznej (zbiórek publicznych, kwest) t70 427,26 zł

e) ze spadków, zapisów 0,00 zł

f) z wpływów z majątku (w szczególności sprzedaży lub wynajmu składników
majątkowych) 0,00 zł

tym

g) z działalności gospodarczej 0,00 zt

2.4. Z innych źródeł 6 083 650,51 zł
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ż3 259,97 zł3.1. Stan środków pochodzących z 1% podatku dochodowego od osób fizycznych na pierwszy dzień

roku spraWozdawczego

448 4O0,I7 zł3.2. wysokość kwoty poniesionych kosztów z7% podatku dochodowego od osób fizycznych w

okresie sprawozdawczym ogółem

7156ż,45 zł
1 zakup materiałów i sprzętu medycznego

248 901,,04 zł
2 zakup leków, odżywki dla pacjentów

70 060,10 zł
utylizacja, sterylizacja3

57 876,58 zł
ne, transport medyczny, paliwo na dojazd do pacjentówbadania laboratoryj4

ikównkaWs a enboso podatchdo od przezfizycznychodoWymoloz u luen4.3 ml podatkuprzepisówszczegółowe,Cele
kówrodżeeb kosztynajwyższoniosłaktórena pu icznego7aą pożytkuorgani

kosztówo kresie kwotąrawozd aWczymsp

448 400,t7 zł7 096 827,57 zł4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogółem

0,00 zt0,00 zła) koszty z tytułu prowadzenia nieodpłatnej działalności poźytku publicznego

0,00 zł0,00 złb) koszty z tytułu prowadzenia odpłatnej działalności pożytku publicznego

0,00 zł

188,10 zł

0,00 zł1,43ż 657,42e) koszty admi nistracyjne

448 400,17 zł5 663 982,05 zł

1 107,00 zł 0,00 zł

426 085,10 zł

0,00 zł
5.2. Wynik działalności odpłatnej pożytku publicznego

0,00 zł

0,00 zł

8
Druk: Nlw-cRso, Data zamieszczenia w bazie sprawozdań oPP: ż023,01-o1

3,3. Działania, W ramach których poniesiono koszĘ ze środków pochodzących z 1% podatku dochodowego od osób fizycznych w

okresie sprawozdawczym (w szczególności określone w pkt l1.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te działania

oddochodowegopodatku
wraz z%pochodzących

gospodarczejrowadzenia działa nosclz pkoszty tytułuc)

gospodarczej organizacji pożytkui nieodpłatnej dlubpublicznegopożytku



|-- z podatku dochodowego od osób prawnych

]7 z podatku od nieruchomości

|* z podatku od czynności cywilnoprawnych

[- z podatku od towarów i usług

|* z opłaty skarbowej

|- z opłat sądowych

[- z innych zwolnień, jakichl

f- nie korzystała

0,00 zł

1. Organizacja korzystała z następujących
zwolnień

(Noleży wskozać jednq lub więcej pozycji. W przypodku
zwolnienia z podatku dochodowego od osób prawnych
podoć dodatkowo kwotę)

2. Organizacja korzystała z prawa do nieodpłatnego informowania przez jednostki publicznej
radiofonii itelewizji o prowadzonej działalności nieodpłatnej pożytku publicznego, zgodnie zart.23a
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii itelewizji.

i-- Tak

r;'1,1ie

1".1. Liczba osób zatrudnionych w organizacji na podstawie 5to5unku pracy
(Noleży uwzględniĆ wszystkie osoby zotrudnione w organizocji no podstawie stosunku procy (etat lub
częŚĆ etatu) w okresie sprowozdawczym, nowet jeżeli obecnie nie sq już zotrudnione W orgonizacji)

44 osób

1.2. Przeciętna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na
pełne etaty
(Aby określić przeciętne zatrudnienie noleży zsumować wszystkie osoby Zotrudnione no podstgwie stosunku pracy w
poszczególnych miesiqcach w okresie sprawozdawczym (wraz z ułamkami odpowiOdającymi części etotu, np.0,50 w
przypodku osoby zgtrudnionej no pół etotu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesięcy i podzielić przez 72. Wynik
wpisoć z dokładnościq do 2 miejsco po przecinku)

43,25 etatów

1.3. Liczba osób w organizacji świadczących usługi na podstawie umowy cywiInoprawnej
(.Jeżeli kilka umów cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jednq osobę, to dano osobo powinna być policzona tylko raz)

29 osób

,:r Tak

l |,,lie
2.1. Organizacja posiada członków

19 osób fizycznych

3. Organizacja korzystała z uprawnienia do nabycia na szczególnych zasadach
prawa własności lub prawa użytkowania wieczystego nieruchomości z zasobu
Skarbu Państwa lub jednostek samorządu terytorialnego, lub zawarła na
preferencyj nych wa ru n kach z pod m i otami pu blicznym i u mowy użytkowan ia,

najmu, dzierżawy lub użyczenia i przysługuje jej w odniesieniu do tych
nieruchomości następujące prawo:

(Należy wskazać jednq lub więcej pozycji)

|- własność

|- użytkowanie wieczyste

|- najem

|- użytkowanie

17 użyczenie

|- dzierżawa

l- nie korzystała

Druk| Nlw-cRso, Data zamieszczenia W bazie sprawozdań oPP. 2023-07,07 9



0 osób prawnych

:ł T=lł

'' l,Jie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres krótszv niż 30
dni
(Kożdy wolontarius| powinien być liczony tylko rOz, niezoleżnie od liczby świadczeń wykonanych na rżecz orgonizacji w
okresie sprowozdowczym i czosu pracy)

2 osób

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie
u m owy cywil n op rawn ej, czło n kowie orga n u zarządzające1o 2 osob

tym
b) inne osoby 0 osob
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3,3. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6
miesiecv
(Kożdy wolontoriusz powjnien byc liczony tylko raz, niezateżnie od !iczby świadczeń wykononych na rzecz orgonizocji w
o kr e s i e s p raw o zd awczy m )

0 osób

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie
u mowy cywi l noprawnej, członkowie organ u zarządzającego

0 osob
tym

b) inne osoby 0 osob

3.4. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie narzecz organizacji pnez
miesiecv
(Kożdy wotontariusz powinien być ticzony tytko roz, niezależnie od ticzby świodczeń wykononych no rzecz organizdcji w
o kre s i e s p rawozd awczy m )

okres dłuższv niż 6

33 osób

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie
u mowy cywiln oprawnej, człon kowie orga nu za rządzającego

2 osob
tym:

b) inne osoby 31 osob

1,Łączna kwota wynagrodzeń (brutto) wypłaconych przez organizację w okresie sprawozdawczym 4 670 597,26 zł

a) z tytułu umów o pracę 3 900 297,86 zł

3 878 397,86 zł

0,00 zł

21 900,00 zł

- wynagrodzenie zasadnicze

- nagrody

- premie

- inne świadczenia 0,00 zł

tym

b) z tytułu umów cywilnoprawnych 770 299,40 zł

2. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom
Świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w związku z prowadzoną działalnością
pożytku publicznego

4 670 597,26 zł

a) w związku z prowadzoną działalnością odpłatną pożytku publicznego 0,00 zł
tym b) w związku z prowadzoną działalnością nieodpłatną pożytku publicznego 4 670 597,26 zł

3. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej w związku z prowadzoną przez
organizację działalnością gospodarczą

0,00 zł

4, Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu
zarządzającego organizacji, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(Aby okreŚliĆ przeciętne miesięczne wynogrodzenie noleży: 7. zsumować wszystkie kwoty wynagrodzeń wypłacone w ciągu
roku sprawozdawczego (wliczojqc wynogrodzenie zosadnicze, nogrody, premie i inne świadczenio orOZ umowy
cywilnoprawne| 2. podzielić zlumowonq kwotę przez 12 (miesięcy) 3, podzielić przez liczbę członków zarzqdu)

6 943,62 zł

5. Wysokość pr.eciętnego rn'"Oę*".8" *y"rg-d.*
kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadni
umowy cywilnoprawne
(zgodnie 2 objaśnieniem z punktu 4)

ia (brutto)
cze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz 0,00 zł

6. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom innych,
niŻ organu zarządzającego, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objośnieniem z punktu 4)

7 514,81zł

0,00 zł

7. WysokoŚć przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego pracownikom
organizacji, z pominięciem wynagrodzeń osób, o których mowa w pkt 4-6, wliczającwynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz osobom świadczącym usługi na podstawie
umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objośnieniem z punktu 4)
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8. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego
członkowi organu zanądzającego, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

7 502,60 zł

9. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego
członkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
świadczenia oraz umowy cywiInoprawne

0,00 zł

10. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego
członkowi innych niż organzarządzający, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

9 782,29 zł

11. Wysokość najwyźszego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego
pracownikowi organizacji, z pominięciem wynagrodzeń osób, o których mowa w pkt 8_10, wliczając
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz wynagrodzenia wypłaconego
osobie świadczącej usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej

0,00 zł

12. Dodatkowe uwagi dotyczące wynagrodzeń
(Możno wpisoć informocje dotyczqce wynagrodzeń, o których mowa
w pkt 1-17, którymi organizacja chciotoby podzielić się z opiniq pubticznq)

1. Organizacja udzielała pożyczek pieniężnych
i"' Tak

,:ł 
|,,]ie

2, Wysokość udzielonych pożyczek pieniężnych 0,00 zł

3. Statutowa podstawa przyznania pożyczek pieniężnych

1, Organizacja realizowała zadania zlecone przez organy jednostek samorządu terytorialnego
la|i

" l.]ie

2. lnformacja na temat głównych realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację
(Należy podaĆ nazwę zadania, jego główny(e) cel(-e), nazwę organu udzielajqcego dotacji oroz kwotę przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielającego dotacji Kwota

3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zadania zlecone przez organy administracji
rządowej lub państwowe fundusze celowe

i" Tak
,lł r]ie

4. lnformacja na temat realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację
(Należy podaĆ nazwę zadania, jeqo ałównv(-e) cel(-e), nazwę organu udzieIaiqceqo dotacii oraz kwotęprzyznanej dotacji)
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielającego dotacji Kwota

1, W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zamówienia publiczne
'' Tak

ii' |..lie

2. lnformacja na temat realizowanych zamówień i kwot otrzymanych na ich realizację

Lp przedmiot zamówienia Nazwa organu Kwota
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1, WYkaz sPÓłek, w którYch organizacja posiada co najmniej 20%udziałow lub akcji w kapitale zakładowym lub co najmniej 20%
ogólnej liczby głosów w organie stanowiącym spółki

Lp Nazwa spółki REGoN Siedziba spółki
% udziałow
lub akcjiw

ka pitale

% udziału w ogólnej
liczbie głosów

2. Wykaz fundacji, których organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacjiprzez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontroIujący Liczba kontroli
1, Wojewódzki Inspektorat Farmaceutyczny w Katowicach I

4. Organizacja przeprowadziła badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29
wrzeŚnia t994 r. o rachunkowoŚci lub rozporządzenia Ministra Finansów z dnia 23 grudnia 2004 r. w
sprawie obowiązku badania sprawozdań finansowych organizacji pożytku publicznego

.- Tak

i."[./ie

5. Dodatkowe informacje
(MoŻno wpisoĆ w paniŻsze pole inne informocje, którymi orgonizocjo chciałaby podzielić się z opiniq publicznq)

Kazimiera Dębska - główny księgowy 2023-07-07
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